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令和7年度 千葉県高等学校教育研究会進路指導部会 

第２回研究協議会（令和8年１月28日開催） アンケート集計結果 
 

１． 集計結果 

 

 

 

２．自由記述 

 

パネルディスカッションについて 

・人事担当者と若手社員双方の本音が聞けて良かった。特に若手の率直な感想はとても初々しくてよかった 

です。 

・司会の奥山先生の進め方がすばらしかった。社員の方からは、仕事の内容での良かった点、良くなかった 

点を述べてほしかった。 

・高卒後がんばっている方々のお話は、こちらも元気をいただきます。就職支援がんばっていこうと思わせ 

られました。 

・各企業の学校訪問では新入社員の事はきけないのでそれを聞けたのは良かった。 

・高卒から実際の感想、本人の仕事への思いが伝わるので良いと思う。 

・３社の方々に準備していただいたのに、各社に割り当てられた時間が短いと感じました。パネルディスカ 

ッションももう少し時間を取って、いろいろなお話を聞けるようにするとよいと思う。 

・高卒で就職している方のお話を聞く機会があまりないので、とてもいい企画だと思います。自分の生徒を 

見るような思いで聞くことができました。 

・今年度卒業生がお世話になる会社様がいらしていました。 

・企業PRの時間も大切だが実際に働いている若手社員のみなさんのリアルな意見をもっと聞けると良かった 

と思いました。 

・勉強になりました。ありがとうございました。 

・自分の教え子ではないが、約３年目の若い社員の方々の自信に満ちたお話に、自然と笑みがこぼれてしま 

いますね。是非、これからも頑張ってほしいと思いました。担当された先生方はいかにうれしいかご察し 

いたします。3っの事業所様の新入社員教育の充実さがよくわかり、安心しました。もっと聞いていたかっ 

たけど、良いディスカッション、ありがとうございました。 

・卒業生の話を聞けて参考になった。 

・運営がひどい。自己紹介はパネラーの質問で良い。間延びしているように感じました。 

・就職の動機も働き方も、研修も異なる三組のお話を伺い、興味深かったです。奥山先生のご配慮が伝わっ 

てくる温かい進行でした。 

・はじめのプレゼンよりも若手社員のお話をお聞きしたかったです。 

・もう少し時間をとっても良かったと感じました。 

・奥山先生、初コーディネーターお疲れ様でした。素晴らしかったです！ 

・若い社員の方の生の声を聞くことができ、有意義でした。 
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