
■11/7・11/13　和洋女子大学 企業プレゼン審査アンケート集計（全体版）J1-2枠

参加状況 48

参加学生数 12名 回収枚数 48

参加企業 4社 回収率 100.0%

～企業プレゼンについて～

Q1.プレゼンを聞いて、もっと詳しい話を聞いてみたいと思いましたか？

Ａ社 Ｂ社 C社 D社 計

非常に思った 3 6 4 4 17 35.4%

少し思った 8 5 5 8 26 54.2%

どちらでもない 1 1 1 0 3 6.3%

あまり思わなかった 0 0 2 0 2 4.2%

全く思わなかった 0 0 0 0 0 0.0%

12 12 12 12 48

その理由もご入力ください。　(一部抜粋)

・ お客様の日常生活を支える素敵な仕事だと思ったから。 ・ 分かりやすかった。

・ 勤務形態とか嬉しかったこと、やりがいなどを聞きたいと思った。 ・ 図とか説明がとてもわかりやすかった。

・ 細かい事業について知ることが出来なかったので聞いてみたいと思った。

・ 実際の仕事内容が動画で見れてわかりやすく、もっと詳しく知りたいと思った

・ 業務内容が社会にどのように影響を与えているのかが気になるから。実績が知りたい。

・ 会社の魅力や大切にしていることをお話されていてどんな仕事をしているのかもっと気になったから。

・ 休み等きちんとしているというところに惹かれました。 ・ 業務についても興味を持った

・ 男女比や会社の雰囲気を知りたいとかんじたから。 ・ 働く環境としてすごく良いと思ったから。

・ 残業がどれくらいなのか、休日はどうなっているのか知りたい ・ 他にどんな業務を行なっているか気になったから

・ 初めて知る内容だったので詳しいこと知りたいなと思いました。 ・ あまり知らない職種だったため興味深いと思った。

・ 楽しそうな雰囲気だったのでもっと詳しく 聞きたいと思った。興味を持った。

・ 詳しい業務や福利厚生について知れなかったので、聞いてみたいと思いました。

・ 残業などのマイナスな説明がしっかりされていて他の魅力も知りたいと思ったから。

・ SNSをすごく活用していると言っていたのでどんなことに活用しているのか気になった。

・ 戻ってくる人が多いということは魅力があると思ったのでそこも見てみたい。営業の範囲も気になった。

・

・ あまり関わりのない業界で、そういう会社もあるんだなと感じました。 ・ あまりどう言う職種が分からなかった

Q2.プレゼンを聞いて、印象に残った言葉を、できるだけ多く箇条書きで入力してください。

参加企業へ個別に報告

会 　場：和洋女子大学

想定審査フォーム回収数

男女比や休暇のことなど分かりやすく働きやすい会社なのが分かったのでオフィスなどの部屋や設備などがどのような物があるのかが

気になったから。

非常に思った, 35.4%

少し思った, 54.2%

どちらでもない, 6.3%

あまり思わなかった, 4.2%
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Q3.この会社について「いいな」「おもしろそうだな」と感じることは出来ましたか？

Ａ社 Ｂ社 C社 D社 計

とても感じた 3 3 2 1 9 18.8%

まあまあ感じた 9 8 9 11 37 77.1%

どちらともいえない 0 1 1 0 2 4.2%

あまり感じなかった 0 0 0 0 0 0.0%

感じなかった 0 0 0 0 0 0.0%

12 12 12 12 48

その理由(魅力・印象に残った点等)もご記入ください。　(一部抜粋)

・ 女性への環境が整っていそうだと思った ・ 安定しているとあった為

・ 自分のプライベートを大切にしながら働ける環境が整っていたから。 ・ Xで休日がきちんとあるか確認できる。

・ 私たちにも身近な話題（マイナビ新卒、AIについてなど）わかりやすくて面白かった。

・ 人の夢を叶える為に頑張る素敵な会社だと思った。 ・ SNS

・ 研修が充実してそうで、安心して学べると思いました。 ・ 若手が多く活躍している

・ 人の力になるのが直接的に感じる事ができる仕事だから ・ 会社の環境が良さそうだと思った

・ 人と話すのもたんたんと作業するの好きなので楽しそうでした。 ・ 研修の雰囲気が良さそうだったため。

・ 手厚いサポートやキャリアアップに繋がるカリキュラムが素敵だった。 ・ 少人数制だから寄り添った指導をしてもらえる。

・ 未経験からでも成長ができるような、万全な研修体制があったから。 ・ お客さんに寄り添った対応をしていると感じたから。

・ 専門的な知識も身につけることが出来、自分の武器になると考えたから。

・ 発表してくださった方の雰囲気がよく会社の雰囲気も良さそうだと感じたから。

・ 最初は何もわからないと思うのでサポートしてくれるのは有り難いと感じました。

・ コミュニケーションを大切にしているので、職場の雰囲気が良さそうだなと感じた。

・ 休みがしっかりあるというのがプライベートも充実させることができていいと思った。

・ 医療関係と聞くと難しく思ってしまうが、医療知識が必要無いと言ってもらえることでハードルの高さが軽減されるなあと思った

・ 会社の雰囲気があまり分からなかった

・ 未経験でも就職しやすそうな会社だと思いました。

Q4.この会社の説明を聞いて、「少し不安に思ったこと」や「気になる点」はありましたか？

Ａ社 Ｂ社 C社 D社 計

とても感じた 0 0 0 0 0 0.0%

まぁまぁ感じた 1 1 5 3 10 20.8%

どちらともいえない 1 4 1 2 8 16.7%

あまり感じなかった 4 1 3 4 12 25.0%

感じなかった 6 6 3 3 18 37.5%

12 12 12 12 48

とても感じた, 

18.8%

まあまあ感じた, 

77.1%

どちらともいえない, 

4.2%
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その理由(不安に感じた・違和感等)もご記入ください。　(一部抜粋)

・ 勤務形態、資格を取るために必要なこと ・ 残業の多さ、休日の日数

・ 社員の仕事と私生活のバランスが気になった ・ ほんとにそんなに休めるのか

・ どのくらいの人がこのサービスを受けているのか

・ 仕事の時に制服があるのか気になりました。 ・ お給料とか、福利厚生が気になった。

・

・ 会社の経営理念、お客さんの声や満足度などから。 ・ 喋りに自信があった

・ 説明している方も含めて雰囲気が良さそうだったため ・ 業務内容をもっと知りたいと感じた。

・ 残業などある等きちんと良くない点も書かれているのが良かった。 ・ ハキハキと話していて説明もわかりやすかったため。

・ 残業などが多いと書いてあったが、それは職種的に当たり前なのかなと感じたため、致し方ないのかなと思った。

・ 具体的な業務内容をもっと知りたいと思った。 例えば出勤時間や退勤時間に関して、1人例を用いて知れたらいいなと思った。

・ 特に感じませんでした。 ・ なんとなく

・ 不安な部分はありませんでした。 ・ 説明がわかりやすかった

・ 会社がどんな人材を求めているのか、今の社会問題からどんな会社にしてくのか詳しくお話しれていたから。

・ 会社の雰囲気もお話させれていたり、SNSを利用して会社のことをより詳しく知る機会があったりしたから。

Q5.この企業が、インターンシップを実施すると告知した場合、 興味はありますか？

Ａ社 Ｂ社 C社 D社 計

興味ある 1 2 1 2 6 12.5%

少し興味がある 6 6 2 7 21 43.8%

どちらともいえない 3 2 3 2 10 20.8%

あまり興味ない 2 2 5 1 10 20.8%

興味ない 0 0 1 0 1 2.1%

12 12 11 12 47

残業がいくらなのか気になりました。本当に残業代がきちんと支払われるのかとか気になりました。コミュニケーションが必要ということで

自分は苦手なので難しいのかもしれないと感じました。

まぁまぁ感じた, 20.8%

どちらともいえない, 16.7%

あまり感じなかった, 

25.0%

感じなかった, 37.5%

興味ない, 2.1%
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12 12 12 12 48

その理由もご入力ください。　(一部抜粋)

・ あんまり知らない業種だった為、興味が湧いた。 ・ 会社やSNSの雰囲気も良くて気になった。

・ 働きやすい環境だと感じたので実際に見てみたいと思ったから。 ・ 楽しそうに働いていたので良いと感じました。

・ 細かい業務など少し楽しそうだと感じた部分もあった。 ・ 魅力が多かったから。

・ 実際に行って会社の雰囲気を見てみたいと思ったから。 ・ 雰囲気が良さそうなため

・ 今中小企業も見てみたいと思っていたからいい機会でした。 ・ ライフバランスが取れると思った。

・ もっとどんなことをしているのかお話を詳しく知りたいと思ったから。 ・ 安心して働ける環境が整ってるから。

・ 実際にみてどのようなコミュニケーションをとっているのかが気になったから。

・ 安定した職業だから気になる。営業とかは現場の人の声を聞くのが1番いいと思った。

・ 今の話だけじゃまだ少し理解できない部分もある ・ どこで開催されるかにもよるから

・ 初めて知る業務でしたが、楽しそうとも思いました。 ・ 自分の夢とかけ離れているため。

・ 雰囲気が良い会社だと思ったけど、馴染みのない業界でした。

・ 興味がある分野ではないため絶対にインターンシップに参加するとは言えませんが、今回で良い企業だと感じたので興味はあります。

・ 自分が学んでいる分野とあまり関係がないから ・ 自身の学んでいる分野と違うから。

・ 素敵な会社だけど自分のやりたい事とは違うから。 ・ 自分が学んでいることとあまり関係がないから

Q6.実際に就職活動が開始された時に、応募してみたいと思いましたか.

Ａ社 Ｂ社 C社 D社 計

とても応募してみたいと思った 1 1 1 1 4 8.3%

まあ応募してみたいと思った 2 5 1 5 13 27.1%

どちらともいえない 6 3 4 4 17 35.4%

あまり応募してみたいとは

思わなかった

全く応募してみたいとは

思わなかった

とても応募してみたいと思った8.3%

まあ応募してみたいと思った27.1%

どちらともいえない35.4%

あまり応募してみたいとは思わなかった27.1%

全く応募してみたいとは思わなかった2.1%

13

1

3 3 5 2 27.1%

0 0 1 0 2.1%

興味ある, 12.5%

少し興味がある, 43.8%どちらともいえない, 20.8%

あまり興味ない, 20.8%

興味ない, 2.1%

とても応募してみたいと思った, 

8.3%

まあ応募してみたいと思った, 27.1%

どちらともいえない, 35.4%

あまり応募してみたいとは思わなかった, 

27.1%

全く応募してみたいとは思わなかった, 

2.1%
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その理由もご入力ください。　(一部抜粋)

・ 色々な場所に展開していて、その点が特にいいと感じた。

・ 残業があり、離れてしまう人もいるとあったが、逆に戻ってくる人もいると聞いて実際に働いた人が魅力に感じてるということだと思った。

・ 安心して働ける環境が整ってるから。 ・ プレゼンの内容が頭に残ったから

・ １つの選択肢としていいと感じたから。 ・ 会社の雰囲気も良さそうだから。

・ 今までの企業の中で1番興味がわきました ・ 休みが確実にあるのが安心だから。

・ 楽しそうにしてたのと内容が興味深いと感じました。需要があるのも良いと感じました。

・ 自分の性格とは正反対の仕事だと思った。 ・ まだ他の企業を全く知らないから。

・ 今回で良い企業だと感じたので興味はあります。 ・ まだ就活についての想像がつかない。

・ 自分が見ている分野ではないから。だけどこんな仕事もあると思った。 ・ まだしっかりと会社のことを学べてないから。

・ どのような業務を行っているのか分からなかったので、今後調べてから考えたい

・ 業務は良さそうだけど、福利厚生や勤務地など他の部分も知ってから検討したいなと感じました。

・ 自分が学んでいる分野とあまり関係がないから ・ 視野にない業界でした。

・ 素敵な企業だったが、自分が目指している業種とはかなり違うため。 ・ 自身の学んでいる分野と違うから。
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