
■リクゼミOBOG企業　自社PR発信セミナー　参加企業アンケート　2025　J枠

参加・アンケート回収状況

問１：プレゼンについてお聞かせください。ご自身の意見として素直にお答えください。

大変良くできた 1 11.1%

まあまあ良くできた 4 44.4%

どちらでもない 3 33.3%

あまり良くできなかった 1 11.1%

まったく良くできなかった 0 0.0%

9

理由をご入力ください。
・ 時間内に会社のPRを伝えることができたため

・ 伝えたいことがまとめきれずに時間をオーバーしてしまった

・ 時間ちょうどかつ、フィードバックを拝見して学生の反応も良かったため

・ 練習通りにはできたと感じております。 学校や学科の特色にあわせ、アレンジができれば、なお良かったと反省もしております。

・

・ 良くもなく悪くもないと感じたため。

・ 事前に時間がなく、プレゼンの練習が出来ず、原稿を読む感じになって学生さんの目を見て話が出来なかったため

・ 時間ぴったりに終われたことが一番。学生のリアクションがあまりなかったので、どこまで興味を持ってもらえたかは不安です。

・ スライドの毎数が多すぎ時間配分がうまくできず伝えたい内容を伝えきれなかった

問2.全体を通して、ご感想はいかがでしたでしょうか？

大変有意義だった 6 66.7%

まあまあ有意義だった 2 22.2%

どちらでもない 1 11.1%

あまり有意義ではなかった 0 0.0%

まったく有意義ではなかった 0 0.0%

9

理由をご入力ください。

・ 参加学生さんから企業への質問などが多かったため

・ 3年生を中心に自社の魅力を伝えることが出来たため

・ 専門卒という新しい募集先の発見/検討に繋がりました。

・ 普段であれば説明会で着座してくれないであろう学生にも話をする機会をいただけたため。

初日は、考えたことをすべて話したいという気持ちで臨み、結果的に緊張で話す内容が飛んでしまうことがありました。それを踏ま

えて2日目は、その場の学生に合わせて話すニュアンスを変えたり、いかに緊張せずに話すかに重きを置いた結果、満足のいくプ

レゼンが出来たと感じました。3日目はアドリブを多く入れすぎてしまい数秒オーバーしてしまい完璧ではなかったため「まあまあ良く

できた」にチェックしました。

大変良くできた, 

11.1%

まあまあ良くできた, 

44.4%

どちらでもない, 

33.3%

あまり良くできなかった, 

11.1%

大変有意義だった, 

66.7%

まあまあ有意義だった, 

22.2%

どちらでもない, 

11.1%

J1-2： 和洋女子大学A 11/7㈮　13:00~14:30・11/13㈭  10:40~12:10 4 3 75.0%

J3-4： 国際理工カレッジIT系 11/28㈮  9:30~11:00・12/1㈪  13:45~15:15 3 2 66.7%

J5-6： 国際理工カレッジIT系 11/28㈮  11:15~12:45・13:45～15:15 3 3 100.0%

J7： 中央学院大学 12/19㈮  12:50~14:20 4 3 75.0%

全体 14社 11社 78.6%

参加

企業数

回答

企業数
回収率
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・

・

・ 学生さんの質問を受けることで、学生さんの生の声がたくさん聴けたので

・ 学生が気にするポイントを知る事ができ、人事担当者との情報交換もできたため。

・ 製造業に興味を持っていなかった生徒さんたちに弊社の魅力を多少ないとも理解してもらえる機会になったから

問３：公開質問会の感想をお聞かせください。

大変良かった 5 55.6%

まあまあ良かった 4 44.4%

どちらでもない 0 0.0%

あまり良くなかった 0 0.0%

まったく良くなかった 0 0.0%

9

理由をご入力ください。

・ 率直に良かったと思います。 ・ 特になし

・ 生徒さんの本音ベースの質問を受けることができたから

・

・ まだ企業の選考に進んでいないからこそ、大学生が本音では何を気にしているのかが分かったためです。企業アピールの参考

にしたいと思います。また、和洋女子大学では学生の多くが給料や福利厚生を気にしていたため、事前にプレゼン資料には載

っていないけど学生が気にしそうな情報を共有していれば、中央学院大学のようにもっと様々な質問が出てくるのではと感じま

した。

・ うまく答えられず、申し訳なかったです。

・

・

・

問4：今回の企画参加に関して、事務局の運営、対応はいかがでしたか？

大変良かった 8 88.9%

まあまあ良かった 1 11.1%

どちらでもない 0 0.0%

あまり良くなかった 0 0.0%

まったく良くなかった 0 0.0%

9

その理由をご入力ください。

・ 特になし

・ 学生の質問がしやすいようにアシストを入れてくださり、会が円滑に進みました。

・ 積極的な取り組み姿勢が見てとれたため、企業側も安心して取り込むことができた

・ 丁寧に対応いただきました。疑問点もすぐに解消いただき、取り組みやすかったです。

・ 面接官として、中村さんが学生さんにアドバイスされている内容が非常に勉強になりました。

プレゼンに対する評価や、学生が本音では何を知りたいのか知ることが出来たこと、大学毎に学生が気になる部分の特徴が出

るということが分かったためです。

昨年、骨子自体はいいと評価いただいたので、昨年の資料をブラッシュアップしました。この機会がないとなかなか手が付けられず

いいきっかけになりました。また、他社のプレゼン内容を見てこういう攻め方もあるのだなと勉強になりました。

学生が良い意味で遠慮なく質問してくれ、会社の求められているものを知ることが出来た。もし時間が許されるのであれば、公

開質問会では学生が遠慮して中々発言しづらそうだったため、1ターム5分程度で企業が順々に班を回るようにする方法が良い

かと思います。

離職率や給与テーブルなど、よくある質問を共有頂けたら、最新のデータを用意して間違えなく答えられたのでありがたいと感じま

した。

学生の質問がしっかりしていたため、普段（選考の場等）聞きにくい質問もしてくれたのはよかった。こちら側も変わった質問に

対する回答の準備はしておこうと思った。

一点気になったのは自己PRを読んだ部分です。自己PRは弊社としてはあまり重視しておらず、実際には面接時に自分の言葉

で話してもらう内容に重きを置いているので。

大変良かった, 

55.6%

まあまあ良かった, 

44.4%

大変良かった, 

88.9%

まあまあ良かった, 

11.1%
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・ いつもきめ細かなご対応をありがとうございます。 緊張していましたが、羽根井さんにお会いするだけで気持ちが落ち着きました！

・

・

・ 学生は興味の波が激しいため、連絡先だけでも翌日頂けたら大変嬉しかったです。

その他、ご意見ご要望や、教育機関連携企画に対するご提案などございましたらお聞かせください。

・ 様々な機会をまたいただけますと幸いです。 ・ 特に無し

・ この度は貴重な場に参加させていただきありがとうございました。 ・ 次回もよろしくお願いいたします。

・ 難しいかもしれませんが、会社説明会などもあると良いなと思います。

・ 今後とも中小企業の魅力を直接学生に伝えられる機会を増やして下さい

・ 特にございません。貴重な機会をありがとうございました。またよろしくお願いします。

・ 特段浮かばず恐縮です。教育機関連携企画、今後積極的に参加したいと感じました。

・ 中央学院大学は、昨年から定期的に訪問開始しました。よりリレーションを深められる機会になったと思います。ありがとうござい

ました。

このような機会を与えていただき大変ありがたく思っています。特に今回の国際理工カレッジの生徒さんたちとは更にコミュニケー

ションを取りたいと思っています

なぜ授業時間を使って企業がプレゼンをするのかの理由を冒頭で説明していただいたことで、学生も納得感をもって聞いてくれた

ように感じたためです。
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